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Ed ha 6 mesesPara identificar a alternativa correta sobre as caracteristicas do planejamento tatico, ¢ importante entender que o planejamento tatico é geralmente realizado a médio prazo e envolve a implementacdo de estratégias definidas no planejamento estratégico, com foco em equipes especificas e agdes concretas. Analisando as opgoes: A)
Realizado a longo prazo. - Isso se refere mais ao planejamento estratégico, nao ao tatico. B) Realizado a médio prazo e com equipe de trabalho especifica. - Esta opcao estd correta, pois o planejamento tatico é realmente realizado a médio prazo e envolve equipes especificas. C) Realizado a longo prazo com tarefas individualizadas. - Novamente, isso
se relaciona mais ao planejamento estratégico. D) Realizado a longo prazo, muito utilizado para estabelecer os objetivos da instituicdo. - Isso também se refere ao planejamento estratégico. E) Realizado a curto prazo com equipe de trabalho especifica. - O planejamento tatico ndo é realizado a curto prazo. Portanto, a alternativa correta é: B) Realizado
a médio prazo e com equipe de trabalho especifica.Essa resposta te ajudou?Envie uma pergunta e tenha sua duvida de estudo respondida! Ed ha 5 mesesPara identificar a alternativa correta sobre o conceito de Planejamento Tatico, vamos analisar cada uma das opgoes: A) Sdo decisdes e agdes que a alta administracao da organizacao (presidente,
diretores e/ou executivos) toma para desenvolver e direcionar a empresa, sempre vislumbrando o futuro. - Esta descricdo se refere mais ao Planejamento Estratégico, que é de responsabilidade da alta administracdo. B) Esse tipo de decisdo engloba definicdo de objetivos, de politicas e critérios gerais para estabelecer as diretrizes e, assim,
desenvolver um planejamento dos rumos da organizacédo. - Essa descricao também se aproxima mais do Planejamento Estratégico, que define diretrizes gerais. C) Sdo decisGes que irao reger as agoes necessarias para a realizacdo das atividades operacionais, para que sejam corretamente desenvolvidas a partir de procedimentos e regras de decisoes
estabelecidas. - Esta opcao se refere mais ao Planejamento Operacional, que é focado na execucao das atividades do dia a dia. D) As decisdes tomadas nesse nivel hierarquico ndo possuem um ciclo uniforme, podem acontecer em momentos diversos e as vezes inesperados, ainda que algum planejamento estratégico seja feito dentro de planos anuais
estabelecidos ou em situagoes preestabelecidas. - Essa descricdao é um pouco vaga e ndo se encaixa bem no conceito de Planejamento Tatico. E) Sdo decisdes e agdes que visam a atender as decisOes oriundas do planejamento estratégico. Irdo impactar o controle de acdées administrativas e/ou operacionais, procurando obter sempre a eficiéncia (ou
seja, fazer bem aquilo que se disp0s a fazer). - Esta opcdo descreve corretamente o Planejamento Tatico, que é focado em como implementar as diretrizes do Planejamento Estratégico. Portanto, a alternativa correta correspondente ao conceito de Planejamento Téatico é: E) Sdo decisdes e agdes que visam a atender as decisdes oriundas do
planejamento estratégico. Irdo impactar o controle de acdes administrativas e/ou operacionais, procurando obter sempre a eficiéncia (ou seja, fazer bem aquilo que se disp0s a fazer).Essa resposta te ajudou?Envie uma pergunta e tenha sua divida de estudo respondida!



